通理工〔2017〕20号
关于印发《关于<南通理工学院教科研
工作量化考核奖励与教学类获奖奖励办法（试行）>的补充意见》
各部门、各学院、海安校区管委会：
关于《南通理工学院教科研工作量化考核奖励与教学类获奖奖励办法（试行）》的补充意见已经学校党政联席会讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。
附件：关于《南通理工学院教科研工作量化考核奖励与教学类获奖奖励办法（试行）》的补充意见
南通理工学院
2017年3月10日
附件
关于《南通理工学院教科研工作量化
考核奖励与教学类获奖奖励办法（试行）》的补充意见
为进一步贯彻《南通理工学院教科研工作量化考核奖励与教学类获奖奖励办法（试行）》（通理工[2016]49号）文件精神，结合一年的实施情况，特提出如下补充意见。

1.我校教师主编或参编的教材，以教材为单位，须有南通理工学院署名（以版权页为准）。同一本教材同时获得多项奖励的,按照最高等级奖励；获奖等级奖励后，又有所递增的，可以申请按最高级别的奖励额度给予补差。
	总字数
	积分
	主编
	副主编
	所有编者

	20万以下
	20
	15%
	10%
	按撰写的字数所占比例折算积分

	20万-30万
	25
	15%
	10%
	

	30万以上
	30
	15%
	10%
	


2.教师参加非上级主管部门或非政府部门组织的教学类竞赛获奖的积分（在教科研奖励办法附件2中列出教学类竞赛项目除外）,按校级教学类比赛的积分标准核算，不计入教科研奖励积分，可视颁奖单位具体情况，给予基本积分或一次性奖励。
3.体育教师指导学生参加非政府部门组织的市级体育类竞赛奖励积分标准：一等奖4分，二等奖2分。

4.被CPCI-S（原名：ISTP科技会议录索引）收录的会议论文视同二级学术期刊论文。

5.通讯作者是指我校教师指导我校学生或我校老教师指导年青教师（青蓝工程或师徒关系）撰写的论文。

6.我校教师读博期间撰写的论文，第一署名单位为读博单位，第二署名单位为我校的，其论文只计基本积分，不计奖励积分。

7.与外单位合作出版的学术专著，须有南通理工学院署名，并按作者排名次序和撰写的字数积分。

8.获得非上级主管部门或非政府教科研成果奖，不计教科研奖励积分，可视颁奖单位具体情况，给予基本积分或一次性奖励。

9. 软件著作权登记证书“著作权人”栏应载明“南通理工学院+人名”，方可计教科研奖励积分。
10.进入评审未立项的项目，可按同类同级立项项目（不含结题）计分标准的70%计基本分。
 抄送：董事会，校党政领导。
  南通理工学院科技与产教合作处         2017年3月10日印发
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